
बृह मुबंई महानगरपािलका
. एचओ /         / मुदेमने  द 

वषयः- मनपा मुरल  दवेरा ने  णालयाक रता साफसफाई या कामाक रता कं ाट   

          त वावर बहुउ ेशीय कामगार पुर व याबाबत.

महानगरपािलका ने  णालयाक रता साफसफाई या कामाक रता कं ाट  त वावर बहुउ ेशीय कामगार

पुर व याबाबत सं थेची नमेणुक कर याक रता इ छुक सं था यां यामाफत मोहोरबदं  दरप क/ई छाप   माग व यात

येत आहते. 

दरपि का  भर यापूव   खाल ल ठळ क बाबी ल ात या यात-  

१ वभागवार  काय े  व

कामगारांची  सं या
वभागवार काय े  व कामगारांची  सं या  प रिश  'अ'  माण,े  वभाग

कायालया या आव यकतेनसुार कामगार सं या कमी अथवा जा त होउ शकते.  

२ कामाचा  कालावधी कायादशे दे यात येणा़ऱया दनांका पासून १८० दवस

३ कामाच े व प व

तपशील अ) साफ सफाई कर या या कामाच े व प

४ येक कामगारांसाठ

आव यक सा ह  य

अ) साफ सफाई - १) आव यकते माण े घमेल ,इझी इ स झाडु, फावडा व काटा. 

२) येक सद यास एक या माणःे- हातमोज,े परावत त जकेॅट, रनेसटु, गमबटु,    

    फेसमा क इ. सरु ा सा ह य वेळ या वेळी पुर वण ेसं थेवर बधंनकारक राह ल.

३) भौगोिलक प र थ तीनसुार  आव यक असलेले इतर सा ह य.

४) येक सद यास सं थेच ेअिधकृत ओळखप  लावण ेबधंनकारक राह ल.

५ या कामासाठ   कोण

अज  भ  शकतात.

1) न दणीकृत असणा-या इ  छुक सं था उदाः-न दणीकृत कामगार सहकार

सं था/न दणीकृत सहकार  सवेा सं  था/अशासक य सं  था/न दणीकृत

बेरोजगार सं  था (या सव सं थां या थापनचेा मु य उ ेश या या सभासद

कामगारांना रोजगार दणे े हा असावा.)  असणे आव यक आह.े  सं थ या

सभासदांची याद  सचंालका या वा र न ेबदल  झा यास याची लेखी मा हती

सबंिंधत कायालयास द यािशवाय बदल कर यात येणार नाह . 

2) अजासोबत अ याव यक कागदप े  असण ेबधंनकारक आह.े 

1) सन २०२२-२३ सालाचा ताळेबदं अहवाल सादर करण ेबधंनकारक राह ल. 

2) सं थाकडे कं ाट  कामगार (िनयम व िनमुलन)  १९७०  अ वये परवाना

बधंनकारक राह ल.

3) कामगार भ व य िनवाह िनधी अिधिनयम १९४२  अतंगत न दणी परवाना

बधंनकारक राह ल (सव वयसंवेकांची याद  सोबत जोडण ेआव यक आह.े

4) कामगार रा य वमा योजना १९४८ अतंगत न दणी बधंनकारक आह.े (सव

वयसंवेकांची याद  सोबत जोडण ेआव यक आह.े)

5) महारा  शासन व क  शासनाच ेसव कामगार कायद ेपाळण ेबधंनकारक आह.े

6) मनपा णालयाम ये साफसफाई  या कामाचा अनभुव असण ेबधंनकारक आह.े



11) सं थे या सव पदािधका-यांच ेमोबाईल न.ं असण ेबधंनकारक आह.े

12) अजा या सव पानावर सं थेच ेमोहर व एका पदािधका-याची वा र

असणे   

  बधंनकारक आह.े

17)  जीएसट  अॅ ट अतंगत न दणी  असण ेबधंनकारक आह.े

३) इ छाप  सचुीतील इतर अट िशवाय कामा या ठकाणी पुववेळ कामासाठ  दखेरखे

व कायवाह  या कारणा तव पयवे क उपि थत ठेवावा लागेल.  कामा या जागेवर

यां या यित र  दसुरा ितिनधी चालणार नाह . 

४) या सं था का या याद त आहते कंवा या सं थांच े काम बृह  मुबंई

महानगरपािलकेन े समाधनकारक  नाह  हणनु काढून टाकले आहे. या सं थांनी  या

कामासाठ   दरपि का  क  नये,कारण अशा सं थांना अपा  ठरव यात येईल. सं था

एका वभाग कायालयात एकच अज सादर क  शकते.  अज करणा-या सं थेचे

पदािधकार  अ य सं थे या कायकारणी पदावर आढळ यास एकच सं था पा  होऊ

शकते.

६ अज  कोठे, कस ेव कधी 

िमळतील

इ  छुक सं  था या योजनचेी  सव मा हती, मखु वै क य अिधकार  कायालय मरुल

दवेरा मनपा ने  णालय कायालय यां याकडुन द.१२.०२.२०२३

ते द.१६.०२.२०२३ या दवशी सकाळी ११.००  ते दपुार  ०१.००  वाजेपयत

कोण  याह  कामा या दवशी (शिनवार व सु ट च े दवस सोडुन इतर कामा या दवशी)

लेखी अज व .३०००/- + १८% जीएसट  या कमतीची (एकुण .३५४०       /-

रोख व पात चलन काढून कंवा रा  यकृत बकेॅचा डी.डी. बृ ह  मुबंई महानगपािलका

आयु  त या नावान े नागर क सु वधा क ात भरणा करावा.

७  अज  कस ेभरावेत? इ छाप  मोहरबदं िलफाफा मनपा ने  णालयाक रता साफसफाई या कामाक रता

कं ाट  त वावर  बहुउ ेशीय कामगार पुर व याबाबत  अस ेनमदु करावे व सं थेच ेनाव

िलहाव.े        

   मोहरबदं िलफा याम  ये इ छाप  द.२२.०२.२०२३ या पुव  कंवा याच दवशी

दपुार  ०१.०० वाजेपयत मरुल  दवेरा मनपा ने  णालय यां या आवक जावक

वभागात सादर करावेत.  सचुीत केले या वेळे नतंर ा  झालेले अज  (मोहरबदं

िलफाफा) न उघडता फेटाळ यात येतील.

८ अज बाद होऊ नये 

 हणून िनि तपण ेपूतता

कर या या बाबी 

(Mandatory condition)

 खाल ल बाबीचंी पूतता केलेल  नस  यास दरपि का  अपुर ेअिनयिमत व अवधै ठरवून

नाकारल ेजातीलः

 १)सं  थेच े अ  य  व सिचव,  अथवा  यांना सं  थेन े सं  थेशी

सबंिंधत कागदप ावर  वा र  कर यासाठ  ािधकृत केल े असले यांनी अजदार

तसचे हमीप ा या  येक पानावर सं थेची  मोहोर व वा र  करणे आव यक आह.े

  २) अहता अजाम ये नमदु केलेल  (मािगतलेल ) सव मा हती दणे ेआव यक आह.े

कं ाट  कामगार िनयम व िनमुलन कायदा १९७० अ वये परवाना आह ेव कंवा कसे

तसचे कामगार रा य वमा योजना १९४८ व कामगार भ व य िनवाह िनधी अिधिनयम

१९४२अतंगत न दणी बाबतचा तपशील यावा याबाबतीत कोणताह  प यवहार केला

जाणार नाह .

३)  अजासोबत मािगतलेले आयकर कायम खाते मांक,  वा  त  याचा पुरावा,



लेखाप रि त ताळेबदं (मागील १ वष) आिण इतर आव यक कागदप  यांची मािणत

केलेल  छायांक त ती सादर करणे.

   ४)  कागदप ांसोबत सं थे या कमान तीन पदािधका-यांच े  यात अ य , सिचव व

अ य पदािधकार  यांच े वतः या वा र सह त फोटो दणे ेआव  यक आह.े

   ५)  सं थेच ेसादर करावयाच ेहमीप  ( .१०० या टॅ प पेपरवर) सोबत दले या

प रिश  - 'ड' नमु यात सादर कराव.े 

९ काम - वाटप प दतीचा 

तपिशल

कामाच े वाटप कर याची प दती महानगरपािलका  आयु ांनी  अजदारास काम

दयावयाच े याबाबत सव अिधकार राखून ठेवले आहते. तसचे अजदार कोणतेह  काम

नाका  शकत नाह .

 दले या पा ते या अट  व शत नसुार अजाची  छाननी केल  जाईल.  सव पा

कायकार   सं थांमधून सोडत प दतीन ेसं थांची नमेणूक कर यात येईल. अशा कारे

महानगरपािलका वभागातील  मरुल  दवेरा ने  णालय येथील साफ सफाई या

कामाक रता १२  बहुउ ेिशय कामगार पुर व याबाबत सव पा  सं थांची वभाग

कायालयाम ये सचुी जा हर केल  जाईल. सं थाची नमेणूक मखु वै क य अिधकार

मनपा यां या मजंुर न ेकेल  जाईल.

  जर एखादया सं  थेन े यांना दलेले काम कर यास नकार द यास / असमथ ठरल

तर उव रत पा  सूचीतील सं थांमधून सोडत काढ यात येईल व पा  सं थेला सदर

काम दे यात येईल.  अजदार नमेुन दले या कामाची आपापसात अदलाबदल क

शकणार नाह .

१० सं थांनी  करावयाची  

कायवाह

अ)  सं थेस येक म ह या या २१ तारखेपयत आव यक ती कागदप े  दयेकासमवेत

सबंिंधत वभाग कायालयातील  मनपा ने  णालय यां याकडे सादर करण ेआव यक

आह.े  दयेकासोबत सद यांची हजेर प के,  मजंुर  आदशे,     इ याद  सादर करणे

आव यक आह.ेतसचे सं ब ध त ठकाणी िनयु  कर यात आले या कमचाऱयांना

यां या उपि थतीपटानसुार  सबंध त कमचाऱया या बकॅ खा याम ये  जमा कर यात

आले या वेतनाबाबतचा  तपिशल  सोबत दणे ेबधंनकारक  रा हल.

ब) सं थांनी  यां या सव कामगारांना  काम सु  करताना ओळखप , हजेर  काड

दणे ेबधंनकारक रा हल.

क)  येक सं थेन े यां याकडे कायरत असले  या कामगारांना  म ह या या १०

तारखे या आत दरमहा वेतनाच े अिधदान  करण े बधंनकारक रा हल.

(महापािलकेकडून अिधदान झाले नसले तर ह  सभासदांना व हत वेळेत अिधदान

करण ेबधंनकारक आह.ेप रिश  ''ब'' माण ेदडं आकारणी कर यात येईल. )

११ मखु वै क य अिधकार

म.न.पा  िन वदबेाबतच े

अिधकार 

म.न.पा आयु ांना िन वदतेील कोणतीह   अट िशिथल कर याच ेअथवा यात बदल 

कर याच ेअथवा कोणतेह  कारण न दतेा इ छाप ासाठ   केलेल  मागणी र   

कर याच ेअिधकार राखून ठेव यात आल ेआहते.

१२ कामाच ेपुनवाटप सं थेला िमळालेले काम दसुऱया सं थेला कामाच ेपुनवाटप क न दतेा येणार नाह . हे

काम याच सं थेन े करणे बधंनकारक रा हल.  जर एखाद  सं था दलेले काम

कर यास असमथ ठरल  तर दसुऱया सं थेची नमेणूक पा  सचुीतील सं थामधून



मखु वै क य अिधकार  मनपा यां या मजंुर न ेसोडत प दतीन ेकर यात येईल व दडं

हणून अशा असमथ सं थेची अनामत र कम ज  केल  जाईल व सं थेच े नाव

काळया याद त टाक यात येईल.

१३ अनामत र कम १.  यश वी ठरले या सं थाना एकुण कायादेश र कमे या अनामत र कम भरणे

आव यक आह.े

२.  महानगरपािलकेत  स या कायरत असले या कामासाठ  अनामत र कम भरल

असले तर  ती अनामत र कम हया कामासाठ   ाहय धरल  जाणार नाह  .( सदर

कामासाठ  सव अिधकार महानगरपािलकेकडे राखुन आहते)

१४ आवाहन ह ेकाम मरुल  दवेरा मनपा ने  णालयाक रता साफसफाई या कामाक रता कं ाती

त वावर बहुउ ेशीय कामगार पुरव या अतंगत अस यान े सव ई छाप कारांनी

कामाच ेमह व जाणून घेऊन अट  /  शत  नसुार काम कर यासाठ  क टब द राहावे.

ई छाप  भरताना  वर ल सव बाबी तपासून अिंतम ई छाप  सादर कराव,े ह वनतंी.

१५ दडं प रिश  ''ब'' माणे

* शासना या प रप कानुसार न दणीकृत सेवाभावी सं थांना सदर अनामत र कम भर याक रता सूट दे यात

येईल. याक रता यांनी  प रप कात नमूद आव यक कागदप  सादर करणे आव यक आहे.

  सह /- द.०८.०२.२०२४ 

   मखु वै क य अिधकार  

मरुल  दवेरा मनपा ने   णालय 


