
BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION 
The Pest Control Office H/West Ward Office, Ground Floor, Room No. 04, 2nd  Hasanabad Lane, 

Khar (W), Mumbai – 400 050. Tel. No. 022-26422311 Ext. 619,620,621 
No. : AC/HW/ 518 /SR;  Date : 12.08.2025    

 
 
 

NOTICE 
 

Applications are invited from registered Sahakari / Berojgar Seva Sahakari 

Sansthas, which are registered under the Maharashtra Co-Op. Society Act. 1960 

(whose motto is to provide jobs to unemployed persons) for providing 43 Volunteers 

for Insecticidal treatment at Building Construction sites for the period of 05 Months  

in H/West ward. 

Interested Sansthas should download applications on B.M.C. portal 

http://portal.mcgm.gov.in or contact at the office of the Pest Control Officer, Office 

address: The Pest Control Office H/West Ward Office, Ground Floor, Room No. 04, 

2nd Hasanabad Lane, Khar (W), Mumbai – 400 052. Tel. No. 022-26008737 Ext. 

619,620,621.  

The last date for submission of applications at the office of Pest Control 

Officer is Dt. 25.08.2025 before 01.00 P.M. on working days. 

 

 

         Sd/- 
Asst. Commissioner - H/West Ward 

 

 

 

 



बहृन् मुंबई महानगरपा�लका 
क�टक �नयंत्रण कायार्लय,  तळ  मजला, रुम क्र. ०४,  २ रा हसनाबाद लेन, खार (प) मुंबई ४०००५२. 

दरुध्वनी क्रमांक (कायार्लय)– ०२२-२६४२२३११ �वस्ता. ६१९,६२०,६२१ 

क्रमांक : सहा.आयुक्त/एच-पिश्चम/  518  /एस.आर. �दनांक : 12.08.2025      

सूचनापत्र 

----------- 
क�टक �नयतं्रण अ�धकार� एच-पिश्चम �वभाग येथे बांधकामाच् या �ठकाणी अळीनाशक 

फवारणीक�रता ०५ म�हन् यांच् या कालावधीसाठ� ४३ स् वयंसेवक मले�रया/ड�गी/ 

�चकुनग�ुनया/लेप्टोस्पारो�सस/प्लेग �नयंत्रणाकर�ता उपलब्ध करण्यासाठ�, न�दणीकृत सहकार� / 

बेरोजगार सेवा सहकार� ससं्था �द. महाराष् ट्र को-ऑप सोसा. १९६० कायद्याने स् थापन झालेल� 

न�दणीकृत ससं् था (ज् या ससं् थेचा उद्देश रोजगार �मळवणे आहे.) यांचेकडून अजर् 

माग�वण्याबाबत सकेंत स्थळावर सचूनापत्र देण्यात येत आहे. औद्यो�गक उत् पादक ससं् था ग्राहय 

धरण् यात येणार नाह�त.  

इच्छुक ससं्थांनी याबाबतचा तपशील अजर् व इच्छापत्राच्या नमनु्यासाठ� 

http://portal.mcgm.gov.in या सकेंत स्थळावर अथवा �कटक �नयतं्रण एच-पिश्चम �वभाग 

कायार्लय कायार्लयीन प�ा : �कटक �नयंत्रण कायार्लय, एच/पिश्चम �वभाग,तळ मजला, रुम नं. 

०४,  खार (पिश्चम) मुबंई – ४०० ०५२  दरुध् वनी क्रमांक ०२२-२६००८७३७, �वस् तार�त क्र. 

६१९,६२०,६२१ येथे सपंकर्  साधावा. 

ससं्थेने कायार्लयीन कामकाजाच्या �दवशी �कटक �नयतं्रण अ�धकार� एच-पिश्चम �वभाग 

कायार्लयात अजर् करण्याची अ�ंतम तार�ख �दनांक २५.०८.२०२५ रोजी ०१.०० दपुार�  वाजेपय�त. 

 
 

          सह�/- 
सहा. आयुक् त- एच-पिश्चम �वभाग 

 

 

 

 

 

 

 



 

प�र�शष्ट ‘अ’ 

क�टक �नयंत्रण अ�धकार� �वभागात अळीनाशक फवारणीक�रता  
०५ म�हन्यांक�रता व  ड�गी व मले�रया �नयंत्रणाकर�ता कंत्राट रक्कम 

प�रपत्रक क्र.प्रकाअ/०२ �द. २३.०४.२०२५ अन्वये रु. ७९२.३० प्र�त�दन प्र�त स्वयंसेवक 

अनु. 
क्र. 

कामाचे स्वरुप कालावधी 
स्वयंसेव
कांची 
संख्या 

एकूण कंत्राट 

रक्कम  ( प्र�त�दन 

प्र�तस्वयंसेवक दर 

रू. ७९२.३० x  ४३ 

स्वयंसेवक संख्या 
x १२२ मनुष्य 

�दवस ) (रु.)  

एकूण कंत्राट 

रक्कमेच्या ४९.५८% 

लेव्ह� (रू.) 
एकूण कंत्राट रक्कम 

(रु.) + ४९.५८ % 
लेव्ह�सह�त  + ५% 

सभंाव्य वाढ�सह 

१ 

क�टक �नयंत्रण 

अ�धकार� 
एच/पिश्चम 

�वभागात 

�वभागातील 

मले�रया/ड�गी/ 
�चकुनगु�नया/
लेप्टोस्पारो�सस
/प्लेग/उलट�-
जुलाब इत्याद� 
आजार 
पसर�वणा-या 
�दशकांचा 
(Vector) प्रसार 
न होण्याक�रता 
योग्य त्या 
उपाययोजना 
राब�वण्याक�रता 

�द. 

०१/११/२०२
५ ते 

३१/०३/२०२
६ पय�त (५ 
म�हने) 

�कंवा 
कायार्देश 

�दल्याच्या 
�दनांकापासू
न पुढ�ल 

१२२ �दवस 

४३ 

 
 
 
 
 
 
 

४१,५६,४०६/- 

 
 
 
 
 
 
 

२०,६०,७४६/- 

 
६५,२८,०१०/- 

 
 
सह�/- 

क�टक �नयतं्रण अ�धकार� 
एच/पिश्चम �वभाग 

 



 
 
 
 
 

प�र�शष्ट ‘ब’ 
 

कामाचे सा�हत् य 
 

व् याप् ती /प�र�ेत्र मुबंई महानगरपा�लका �ेत्रातील ए ते ट� �वभाग 

अजर्दार ससं् थेने मनुष् यबळासोबत 
पुरवावयाची आवश् यक उपकरणे 

• गॅलव् हनाइज् ड बादल� (१० �लटर �मतेचे) 

• मॉप (बोथा) 

अजर्दार ससं् थेने मनुष् यबळासोबत 
पुरवावयाची आवश् यक सरु�ा 

साधने 

• सेफ्ट� शूज 

• फेस मास् क 

• हेलमेट 

• गणवेश 

• पंप 
 
 
 

 
             सह�/-   

क�टक �नयतं्रण अ�धकार� 
                                                                                                                    एच/पिश्चम �वभाग 



सचूनेच्या अजार्चा नमनुा 
 

प�र�शष्ट ‘क’  
(अजर्दार संस् थेने आपल् या मुखपत्रावर (Letter Head) मूळ प्रतीत सादर करावा.) 

 
 

प्र�त, 
क�टक �नयंत्रण कायार्लय,  तळ  मजला,  
रुम क्र. ०४,  २ रा हसनाबाद लेन,  
खार (प) मुंबई ४०००५२. 
 

�वषय : क�टक �नयंत्रण ‘एच/पिश्चम' �वभागात �व�वध प्रकारची कामे जसे क�  

         अळीनाशक फवारणी, धुम्रफवारणी, म��का �नयंत्रण, मुषक �नयंत्रण इत्याद�  

         प्रकारची कामे �द. ०१/११/२०२५ ते ३१/०३/२०२६ पय�त (५ म�हने) �कंवा  

         कायार्देश �दल्याच्या �दनांकापासून (सावर्ज�नक सुट्ट्या व साप्ताह�क 
सुट्ट्या  

         वगळून) पुढ�ल १२२ �दवसांक�रता बेरोजगार/ सहकार� सेवा संस्थाकंडून ४३  

         स्वयंसेवक पुर�वणेबाबत सावर्ज�नक व�ृपत्रात व मनपा संकेतस्थळावर 
�दलेल्या  
         सचूनेअंतगर्तचा अजर्.  

महोदय, 
 
आमची संस् था संकेतस्थळावर �दलेल्या सूचनेअंतगर्त क�टकनाशक खात्याच्या क�टक �नयंत्रण अ�धकार� 
�वभागाक�रता मनुष् यबळ परुवू इिच्छते. तर� आम् हाला कृपया संधी �मळावी. संस् थेने आतापय�त केलेल् या 
कामाची मा�हती पुढ�लप्रमाणे-  
 
अ) प्रशासक�य मा�हती :- 
 
१) संस् थेचे नांव :- _______________________________________________________ 
२) न�दणी क्र. :- ________________________________________________________ 

३) कायार्लयीन पत् ता :- ____________________________________________________ 

४) पत्रव्यवहाराक�रता प�ा :-_________________________________________________ 

५) संस् थेचे बँक खाते असलेल् या बँकेचे नांव :- ________________ खाते क्र. _______________ 

६) संस् थेचे पॅन काडर् नं.:- __________________________________________________ 

७) वेन् डर रिज. नं.:- _____________________________________________________ 

८) संस् थेचे संपकर्  दरुध् वनी क्र. �नवास __________________ कायार्लय __________________ 

भ्रमणध् वनी ______________ फॅक् स _____________ ई-मेल आयडी ________________ 

संस् था 
पदा�धकार� 

संपूणर् नांव संस् थचे्या 
�शक् क्यास�हत 
छाया�चत्र े

�नवासी पत् ता दरूध् वनी/ 
भ्रमणध् वनी 
क्रमांक 

स् वा�र� 

अध् य� 
     

स�चव 
     



खिजनदार 
     



९) संस् था पदा�धकार� मा�हती  

(वास् तव् याचा पुरावा/कागदपत्र ेजसे क�, रेशन काडर्, आधार काडर्, मतदान ओळखपत्र, पॅन काडर्, सरकार�,  
�नमसरकार� यंत्रणेने �दलेल� ओळखपत्र)े  

ब) लेखा प�र�ण अहवाल :- संस् थेच ेअ�लकडील दोन वषार्चा लेखा प�र�ण अहवाल 
वषर् २०२२-२३, २०२३-२०२४ 
क) क�टकनाशक कामाचा पवु�चा अनुभव :- 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
________________________________________  
ड) अन् य मा�हती :- संस् था सध् या म.न.पा.च् या इतर उपक्रमात सहभागी आहे काय? 
त् याचा तपशील, कायार्देश, कामाचे स् थळ, कामाचा अवधी व त् यासंबंधीची मा�हती.  
(खोट� मा�हती �दल् यास �कंवा मा�हती लप�वल् यास संस् था कारवाईस पात्र रा�हल) 
  
उपक्रमाचा तपशील कायार्देश कामाचे स् थळ कामाचा अवधी 

   
 

    
 

   
 

 

 

   
 

 
 



२  
 
 
इ) महापा�लकेच् या कोणत् याह� कामामध् ये झालेल् या दंडात् मक कारवाईची मा�हती :-  
(संस् थेचे पदा�धकार� व संस् था यांवर पुव� कारवाई झाल� असल् यास त् याचा तपशील इ.) 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
________________________________________ 
(असल् यास सवर् सा�ं�कत कागदपत्र ेसोबत सादर करावीत.) 
 
फ) संस् था �कंवा संस् थेच् या पदा�धका-यांवर काह� फौजदार� कायर्वाह� झालेल� असल् यास अथवा सुरु 
असल् यास त् याची मा�हती पुढ�लप्रमाणे, 
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________ 
आम् ह� संस् थेचे पदा�धकार� म् हणून वर नमूद केलेल� मा�हती सत् य असुन त् यामध् ये कोणतीह� तफावत 
आढळल् यास �कंवा चुक�ची मा�हती �दल् यास आमची संस् था महापा�लकेच्या कायदेशीर कारवाईस पात्र 
असेल, तसेच मनुष् यबळ पुर�वण् याअंतगर्त म.न.पा. च् या �नयम व अट� प्रमाणे तसेच �व�हत केलेल् या 
राज् य शासनाच् या धोरणानुसार प्रमुख कामगार अ�धकार� यांनी वेळोवेळी �नगर्�मत केलेल् या �कमान 
वेतन दराप्रमाणे काम करण् यास आम् ह� बां�धल असुन, त् यामध् ये आमची संस् था भ�वष् यात कोणतीह� 
तक्रार �कंवा सबबी सागंुन क�टकनाशक फवारणीच् या कामात दलुर्� अथवा �नष् काळजीपणा करणार 
नाह�, याची आम् ह� संस् थेमाफर् त हमी देत आहोत.  
कृपया सादर. 
 
 
 
 
अध्य�                                        स�चव                                              खिजनदार 



 
प�र�शष्ट ‘ड’ 

 

हमीपत्र 
 

(५००/- रुपये स् टॅम् प पेपरवर सादर कराव.े) 
 

मी, श्री./श्रीमती......................., - या संस्थेचा पदा�धकार� म्हणून या पदावर �द………………. 

पासून कायर्रत असून संस्थेच्या �नयमांप्रमाणे माझी सदर पदावर �रतसर �नयुक्ती झाल� आहे. संस्थेचा 

न�दणी क्रमांक �द.-- असा आहे. संस्थेच्या �नयमानुसार / ठरावानुसार मला संस्थेच्या वतीने सदर हमीपत्र 

देण्याचा अ�धकार असून त्यानुसार मी खाल�लप्रमाणे हमीपत्र देत आहे.  
 

• मुंबई महानगरपा�लकेच्या क�टकनाशक खात्याच्या क�टक �नयंत्रण एच / पिश्चम �वभाग येथे 
बांधकामाच्या �ठकाणी अळीनाशक व इतर क�टकनाशके फवारणीक�रता ०५ म�हन्यांच्या 
कालावधीसाठ� �वभागात आवश्यक स्वयंसेवक उपलब्ध करुन देण्यासाठ� �वभागवार आवश्यक 
अ�त�रक्त स्वयंसेवक उपलब्ध करुन देण्याचे काम आमच्या संस्थेला �मळण्यासाठ� 
संकेतस्थळावर �दलेल्या सचूने अंतगर्त अजर् केला असून अजार्त नमूद सवर् तपशील माझ े
मा�हतीनुसार योग्य व खरे आहेत.  

 
• मी शपथपूवर् जाह�र करतो क� आमच् या संस् थेचा उद्देश हा संस् थेच् या सभासदांना रोजगार 

�मळवून देणे हा असून माझ्या संस्थेस कायार्देश �मळाल्यास आम्ह� �नयमानुसार काम 
करण्याची हमी याव्दारे देतो.  

 
• आम्हाला �मळालेला कायार्देश संपूणर् अथवा �वभागून अन्य संस्था �कंवा कंत्राटदारास देणार नाह�. 
 
• अजार्त नमूद केलेल्या सवर् बाबी मी वाचल्या आहेत व त्या मला समजल्या आहेत. प�र�शष्टातील 

अट� व शत� मला मान्य आहेत. मी असे जाह�र करतो / करते क� अजार्त �दलेल� मा�हती माझ्या 
�वश्वासानुसार सत्य व योग्य असून ती असत्य असल्याचे �दसून आल्यास मी कायदेशीर 

कारवाईला पात्र असेन, तसेच संस्थेला �मळालेले काम / कायार्देश त्यामुळे रद्द होऊ शकतो हे 

मला मान्य आहे. 
 
 
स्वा�र� :-- 

नाव : -- 

पदनाम : 

प�ा : -- 

�दनांक : -- 

 

 

 

 



 

बहृन् मुंबई महानगरपा�लका 
क�टक �नयंत्रण कायार्लय,  तळ  मजला, रुम क्र. ०४,  २ रा हसनाबाद लेन, खार (प) मुंबई ४०००५२. 

 
क्रमांक : क�.�न.अ/एच-पिश्चम/ 365 / लेखा �दनांक : 11.07.2025 

प�र�शष्ट – ‘इ’ 
 

�वषय : क�टकनाशक �वभागाच्या क�टक �नयंत्रण एच/पिश्चम �वभागात बांधकामाच्या �ठकाणी  
अळीनाशक फवारणीक�रता ०५ म�हन्यांच्या कालावधीसाठ� स्वयंसेवक उपलब्ध 
करण्यासाठ� व�ृपत्र व मनपा संकेत स्थळावर जा�हरातीद्वारे अजर् मागवून �नवड 
करण्याबाबत. 

 
बहृन्मुंबई महानगरपा�लका �ेत्रात सावर्ज�नक आरोग्य खात्याच्या क�टकनाशक �वभागाच् या 

क�.�न.अ. एच/पिश्चम �वभागात ०५ म�हन्यांकर�ता बांधकामाच्या �ठकाणी अळीनाशक फवारणी मो�हम 
राब�वण्यासाठ� सावर्ज�नक जा�हरातीद्वारे आ�ण संकेतस्थळावर �दलेल्या सूचने अतंगर्त प्राप्त झालेल्या 
पात्र अजा�मधून �वभागाकर�ता सोडत काढून एका संस्थेची नेमणूक करण्यात येणार आहे.  

मले�रया/ड�ग् यू �नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 
१ कामाचा 

तपशील 

क�टकनाशक �वभागाच्या �कटक �नयंत्रण अ�धकार�, एच/पिश्चम �वभाग येथे बांधकामाच्या 
�ठकाणी तसेच इतर �ठकाणी साठलेल्या पाण्यात अळीनाशक फवारणीक�रता ०५ म�हन्यांच्या 
कालावधीसाठ� क�.�न.अ. एच/पिश्चम �वभागात आवश्यक स्वयंसेवक उपलब्ध करुन देणे.  

२ प�रमाण सोबत प�र�शष् ट 'अ' जोडल् याप्रमाणे. 

३ कराराचा 
कालावधी 

मंजूर� सापे� ०५ म�हन्यांक�रता बांधकामाच्या �ठकाणी अळीनाशक फवारणीक�रता 

४ दर / 

�कंमत 

१) शासन धोरणानुसार प्रमुख कामगार अ�धकार� यांनी वेळोवेळी �नगर्�मत केलेल्या 
प�रपत्रकातील �कमान वेतन दर(प्र�त�दन प्रती स्वयंसेवक) अ�धक ४९.५८% लेव्ह�चे अ�धदान 
प�रपत्रक क्र.प्रकाअ/०९ �द.०२.०९.२०२० मधील अट�ंच्या पतूर्तेनंतर करणे. 

२) सद्यःिस्थतीत प्रमुख कामगार अ�धकार� यांच्या प�रपत्रक क्र.प्रकाअ/०२ �द.२३.०४.२०२५ 
अन्वये �कमान वेतन दर रु.७९२.३० प्र�त�दन प्र�त स्वयसेंवक असा आहे. 

५ अट� व 
शत� 

अ) अजर् सादर�करण : 
१. अजर्दार ससं् थेने प�र�शष्ट 'फ' मध्ये नमूद केलेल्या अजार्ची रक्कम, क�टक �नयंत्रण 
अ�धकार� कायार्लयाद्वारे चलन प्राप्त करुन नागर� सु�वधा क� द्रावर भरणा केल्यानंतर 
संस्थेच्या मखुपत्रावर (Letter Head) प�र�शष्ट 'क' प्रमाणे मूळ प्रतीत क�टक �नयंत्रण 
अ�धकार� �वभाग यांच्या सचूनापत्रामधील �दलेल्या कायार्लयीन प�यावर अजर् सादर करावा. 
सदर भरणा केलेल्या पावतीची छायां�कत प्रत जोडणे आवश्यक असेल. 

..०१ 
 
 



 
   

मले�रया/ड�ग् य ू�नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 

५ अट� व 
शत� 

२. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्था ह� �द. महाराष्ट्र को-ऑप. सोसायट� 
अॅक्ट १९६० या कायदयाने स्थापन झालेल� न�दणीकृत संस्था (ज् या संस् थेचा उद्देश रोजगार 
�मळ�वणे आहे.)असल्याबाबतची उप �नबंधक / सहायक �नबंधक कायार्लयाकडून प्राप्त झालेल्या 
प्रमाणपत्राची सा�ां�कत छायां�कत प्रत जोडणे आवश्यक असेल. औद्यो�गक उत् पादक संस् था 
ग्राहय धरण् यात येणार नाह�.  
३. अजर्दार सहकार� संस्था/ बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेकड े महानगरपा�लकेच्या कोणत्याह� 
�वभागात नेमनू �दलेल्या कामाक�रता स्वयंसेवक पुर�वण्याचा मागील सात वषार्त (माहे ए�प्रल 
२०१८ नंतर) कमीत कमी दोन वषा�चा अनुभव असलेल्या �व�वध खाते प्रमुखांच्या �व�वध 
कालावधींच्या सा�ां�कत छायां�कत प्रमाणपत्रांच्या प्रती सोबत जोडणे आवश्यक असेल. त्यासोबत 

अनुभव दशर्�वणा-या कायर्देशांच्या सा�ा�ंकत छायां�कत प्रती सोबत जोडणे आवश्यक असेल.  

४. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेकड े भ�वष्य �नवार्ह �नधी आ�ण 
सं�कणर् तरतदू� अ�ध�नयम १९५२ कायदयाअंतगर्त न�दणी प्रमाणपत्राची सा�ां�कत छायां�कत प्रत 
जोडणे आवश्यक असेल. तसेच पुर�वण्यात येणा-या स् वयसेंवकांच् या बाबतीत या अ�ध�नयमाखाल� 
आवश्यक तो �नधी संबं�धत शासक�य कायार्लयात वेळोवेळी जमा करणेबाबतची संपूणर् जबाबदार� 
अजर्दार संस् थेची राह�ल व त्याच्या प्र�तपूत�सापे� त्याचे अ�धदान बहृन्मुंबई 
महानगरपा�लकेमाफर् त करण्यात येईल. 

५. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेकड े राज्य कामगार �वमा योजना 
(ई.एस.आय.सी. अॅक्ट १९४८) कायद्याअंतगर्त न�दणी प्रमाणपत्राची सा�ां�कत छायां�कत प्रत 
जोडणे आवश्यक असेल. तसेच पुर�वण्यात येणा-या स् वयसेंवकांच् या बाबतीत या अ�ध�नयमाखाल� 
आवश्यक तो �नधी संबं�धत शासक�य कायार्लयात प्रत्येक म�हन्यात जमा करणेबाबतची संपूणर् 
जबाबदार� अजर्दार संस् थेची राह�ल व त्याच्या प्र�तपूत�सापे� त्याचे अ�धदान बहृन्मुंबई 
महानगरपा�लकेमाफर् त करण्यात येईल.  

६. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेकड े बहृन्मुंबई महानगरपा�लकेच्या 
कायर्क�ेत क�टकनाशक हाताळणी करणे यासाठ� क� द्र व राज् य शासनाच् या क�टकनाशक कायदा 
१९६८ अ�ध�नयम ४६ सोबत क�टकनाशक �नयम १९७१ चा �नयम १० अन् वये आवश् यक 
असणा-या वैध परवान्याची सा�ां�कत छायां�कत प्रत सोबत जोडणे बधंनकारक असेल.  

७. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्था यांची सन २०२२-२३ व सन २०२३-

२४ या दोन वषा�ची सरासर� वा�षर्क उलाढाल ह� प�र�शष्ट ‘फ’ प्रमाणे देण्यात आलेल्या एकूण 
कंत्राट रकमेच्या (�कमान वेतन दर अ�धक ४९.५८% लेव्ह�) ३०% रकमेइतक� असणे आवश्यक 
आहे. सन २०२२-२३, २०२३-२४ या दोन आ�थर्क वषा�चे ताळेबदं अहवाल व वा�षर्क 
उलाढाल�बाबत सनद� लेखापालांच्या प्रमाणपत्राची सा�ां�कत छायां�कत प्रत जोडणे आवश्यक 
असेल. 

 
 
..०२ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
..०३ 
 
 
 
 
 
 
 

  
मले�रया/ड�ग् य ू�नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 

५ अट� व 
शत� 

८. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्था प�र�शष्ट ‘फ’ प्रमाणे देण्यात 
आलेल्या एकूण कंत्राट रकमेनुसार अ�धकृत बँकेच्या आवश्यक पतपत्राची मूळ प्रत जोडणे 
आवश्यक असेल. अजर् दाखल केल्याच्या �दनांकापासून अगोदरच्या सहा म�हन्यांच्या 
कालावधीतील पतपत्र (Letter of Solvency) वैध धरण्यात येईल. 

९. अजर्दाराने शासनाच् या अ�धकृत प्रा�धकरणाने योग् य त् या नमनु् यात �दलेल्या वस्त ू व 
सेवाकर न�दणी प्रमाणपत्राची(GST Registration) सा�ां�कत छायां�कत प्रत देणे आवश्यक आहे. 

संस्थेच्या एकूण उलाढाल�नसुार संस्थेस वस्त ूव सेवाकर न�दणी करणे आवश्यक नसल्यास 
तसे प्रमाणपत्र संस्थेच्या मखुपषृ्ठावर संस्थाचालकाने देणे बंधनकारक असेल.  
१०. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� ससं्थेकड ेअजर् सादर करताना संस्थेच्या 
नावाचे पॅन काडर् सोबत जोडणे आवश्यक असेल. 

११. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� ससं् थेचे आ�थर्क व् यवहार असलेले बँकेचे 
नांव व खाते क्र.असलेल् या बँकेच् या खातेपुिस्तकेची सा�ां�कत छायां�कत प्रत देणे सोबत 
जोडणे आवश्यक असेल. 
१२. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� ससं्थेकड ेअजर् सादर करताना प�र�शष्ट 
'ड' प्रमाणे सवर् अट� व शत� मान्य असल्याचे रु.५००/- �कंमतीच् या मुद्रांक�त कागदपत्रावर 
(Stamp paper) हमी पत्र देणे आवश्यक असेल. 

१३. अजर्दार सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस् थेची उप�वधी / घटना याची 
सा�ां�कत छायां�कत प्रत देणे आवश्यक आहे. 
ब) अजर् पडताळणी : 
१. अजर्दार संस्थांनी सूचनापत्र सावर्ज�नक व�ृपत्र व मनपा सकेंत स्थळावर प्रका�शत 
केल्यापासून ०४ (चार) �दवसांच्या आत लेखी पत्राद्वारे सूचना कराव्यात. अजर्दार संस्थांनी 
केलेल्या केवळ लेखी सूचनाचंी दखल घेण्यात येईल.  
२. ज्या अजर्दार सहकार� ससं्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थांना क�टकनाशक �वभागाने 
यापूव� काळया याद�त टाकले असेल �कंवा ज् या संस् थेचे काम समाधानकारक नाह� म्हणनू 
त्यांना काढून टाकले असेल अशा संस्थांचे अजर् �वचारात घेतले जाणार नाह�त. 

३. एखाद्या संस्थेस आपल्या प्र�तस्पध� संस्थेबाबत त्याने कागदपत्र/ेमा�हती/�कंवा सादर 
केलेल्या इतर कागदपत्रांबाबत तक्रार असल्यास त्यांच्या पडताळणीक�रता रु.२५,०००/- 

(रु.पंचवीस हजार फक्त) इतक� रक्कम महानगरपा�लकेच्या �तजोर�त अगोदर भरणा करणे 
आवश्यक आहे. जर सदर संस्थेने केलेल� तक्रार असत्य व अयोग्य आढळल्यास सदर 
तक्रारदार संस्थेची रु.२५,०००/- परतावा रक् कम जप्त केल� जाईल. तसेच जर तक्रार सत्य व 
योग्य असेल तर ज्या संस्थेबाबत तक्रार असेल त्या ससं्थेचा अजर् अपात्र ठर�वण्यात येईल व 
रु.२५,०००/- दंड व ५ वषा�क�रता काळया याद�त टाकले जाईल. 

४. अजर्दार ससं्थांनी सादर केलेल� कागदपत्र,े पडताळणी अ�धकार� / कमर्चार� आवश्यकता 
वाटल्यास त्याची शहा�नशा करु शकतील. सदर कागदपत्र े चकु�ची �कंवा खोट� आढळल्यास 
सदर संस्थेचा अजर् अपात्र ठर�वण्यात येईल व रु.१०,०००/- इतका दंड व ५ वषा�क�रता काळया 
याद�त टाकले जाईल. 



 
 
 
 
 
 

 
 
..०४ 

  
मले�रया/ड�ग् य ू�नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 

५ अट� व 
शत� 

५. पडताळणी दरम्यान न जोडलेल्या आवश्यक कागदपत्रांची ई-मेलद्वारे दोन �दवसात पूतर्ता 
करण्यास अजर्दार संस्थेस कळ�वले जाईल. पूतर्ता न केल्यास सदर संस्थेचा अजर् अपात्र 
ठर�वण्यात येईल. कोणत्याह� प�रिस्थतीत �व�हत मुदतीनंतर संस्थांची कागदपत्र े िस्वकारल� 
जाणार नाह�त. अजर्दार संस्थेने सादर केलेल� कागदपत्र ेपरत करण्यात येणार नाह�त.  

६. पडताळणी दरम्यान संस्थाचालक �कंवा त्यांचे प्र�त�नधी यांनी पडताळणी कमर्चार� �कंवा 
अ�धकार� यांच्याशी कसल्याह� प्रकारे संपकर्  साध ू नये. तसेच कसल्याह� प्रकारचे दबाव ततं्र 
वापरल्यास सदर संस्थेचा अजर् अपात्र ठर�वण्यात येईल. 

७. अजर्दार संस्थांच्या केवळ लेखी सूचनांची दखल घेण्यात येईल. 

८. पडताळणी प्र�क्रया पूणर् झाल्यानंतर पात्र ठरलेल्या संस्थानंा ई-मेलद्वारे सोडतीचा �दनांक, 

वेळ व �ठकाण कळ�वण्यात येईल. अपात्र संस्थांची याद� क�टक �नयंत्रण अ�धकार� यांच्या 
कायार्लयाच्या सूचना फलकावर लावण्यात येईल.  

क) संस्था �नवडीकर�ता अजा�ची सोडत : 
१. सोडती दरम्यान, संस्थाचालक �कंवा त्यांचे अ�धकृत प्र�त�नधी यानंाच प्रवेश �दला जाईल. 

अ�धकृत प्र�त�नधींक�रता ससं्थाचालकाचें अ�धकार पत्र सादर करणे आवश्यक आहे. 

२. अजर् प्राप्त झाल्यानंतर सवर् अट� व शत� पूणर् करणा-या पात्र अजर्दार संस्थांमधनू सोडत 
काढण्यात येईल.  

३. जर अजर् प्राप्त झाले नसतील तर पुनश्चः सात �दवसांचा कालावधी देऊन सूचनापत्राद्वारे 
अजर् माग�वण्यात येतील. तर�देखील प्र�तसाद न �मळाल्यास क�टक �नयंत्रण अ�धकार� �वभाग 
हे सहायक आयुक्त �वभाग , उप.आयुक्त प�रमंडळ – ३ व अ�त.आयुक् त (प.उ.) यांच्या मजंुर� 
अन्वये त्या �वभागातील प�रर�ण अथवा घनकचरा व्यवस्थापन खात्यातील कायर्रत 
स्वयंसेवक पुर�वणा-या संस्थाकंडून संमती पत्र घेऊन नेमणकू करतील.  

ड) �नवड पश्चात : 
१. सोडतीमध्ये प्रथम क्रमाकंावर�ल असलेल्या संस्थेची नेमणकू करण्यात येईल. िव्दतीय व 
ततृीय क्रमांकावर�ल संस्थांना प्र�त�ा याद�वर ठेवण्यात येईल.  

२. �नवड झालेल्या संस्थेने काम करण्याचे नाकारल्यास सोडतीमधील प्र�त�ा याद�वर�ल 
द्�वतीय क्रमाकंाच्या संस्थेस संमती पत्र घेऊन नेमणकू करण्यात येईल.  

३. िव्दतीय क्रमांकाच्या संस्थेने सुध्दा काम करण्याचे नाकारल्यास सोडतीमधील प्र�त�ा 
याद�वर�ल ततृीय क्रमांकाच्या संस्थेस संमती पत्र घेऊन नेमणकू करण्यात येईल. 

४. एका संस्थेला नेमनू �दलेले ठरा�वक काम ती संस्था दसु-या ससं्थेला पुनवार्टप करुन देऊ 
शकणार नाह�. तसे केल्यास अशा संस्थेला महापा�लकेतफ�  �दलेले कंत्राट त्व�रत रद्द करण्यात 
येईल व त् या संस् थेस काळया याद�त टाकण् यात येईल. तसेच प्र�त�ा याद�वर�ल द्�वतीय 
क्रमांकावर असलेल्या संस् थेची नेमणकू करण् यात येईल. 

५. �नवड झालेल्या संस्थेस आवश्यक ते �वधी शुल्क, साधन सा�हत्य आकार आ�ण 
दस्तऐवजावर स्टॅम्प डयुट�, सुर�ा अनामत रक्कम बँक हमीपत्राच्या स्वरुपात भरल्यास त्यावर 
स्टॅम्प डयुट� रक्कम व प्रसंगानुरुप जे-जे अनु�ेय असेल ते त्या-त्या वेळी अदा करणे 
बंधनकारक असेल. 
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मले�रया/ड�ग् य ू�नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 

५ अट� व 
शत� 

६. �नयुक्त केलेल्या संस्थेने �नयुक्ती �दनांकापासून ३० �दवसात करार रकमेच्या २% रक्कम 
सुर�ा अनामत रक्कम म्हणनू महानगरपा�लकेच्या �तजोर�त भरणे आवश्यक आहे. 

७. �नवड झालेल्या सहकार� संस्थेने / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेने कायार्देश प्राप् त झाल् यावर 
आवश् यक स्वयंसेवक पुर�वताना ते स्वयंसेवक त्या ससं्थेचे सभासद असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र 
संस्थेच्या मखुपत्रावर (Letter Head) देणे बंधनकारक राह�ल. सदर सभासदांची संपूणर् नावे, 

कायमचा प�ा, छाया�चत्र व बँक पासबुकची छाया�ंकत प्रत क�टक �नयंत्रण अ�धकार� यांना सादर 
करणे आवश्यक असेल. 

८. �नयकु्त अजर्दार सहकार� संस्थेने / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेने महापा�लकेबरोबर 
महापा�लका अ�ध�नयम १८८८ कलम ७०(१)(ब) नुसार �ल�खत करार करणे बंधनकारक असेल. 
कराराबाबत भ�वष्यात काह� वाद उदभवल्यास त्याबाबतचा अं�तम �नणर्य हा मान. 

महानगरपा�लका आयुक्तांचा असेल. 

९. संस्थेची �नवड झाल्यानंतर कंत्राट करार होण्यापूव� जर असे �नदशर्नास आले क�, संस्थेनी 
अजार्सोबत �दलेल� मा�हती व कागदपत्र े ह� खोट� �कंवा चकु�ची आहेत, तर सदर संस्थेस ५ 
वषा�क�रता काळया याद�त टाकले जाईल व ते काम सोडतीमधील पुढ�ल दसु-या क्रमांकाच्या 
संस्थेस देण्यात येईल. कंत्राट करार �नष्पा�दत झाला असल् यास देखील सदर कंत्राट रद्द 
करण्यात येईल व वर�ल प्रमाणे कारवाई करण्यात येईल. 

ई) सवर्साधारण : 

१. �नवड झालेल्या अपंग सहकार� ससं्थेकडून / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेकडून 
क�टकनाशक फवारणीक�रता नेमण्यात आलेल्या प्रत्येक स् वयंसेवकास शासन �नद�शानुसार 
प्रमुख कामगार अ�धकार� यांचेकडून वेळोवेळी �नगर्�मत होणा-या प�रपत्रक क्र.प्रकाअ/०९ 
�द.०२.०९.२०२० नुसार अन�ेुय �कमान वेतन अ�धक ४९.५८% लेव्ह�चे अ�धदान प�रपत्रकात 
नमूद केलेल्या अट� व शत�च् या पूतर्तेसापे� करावयाचे आहे.  
२. ४९.५८% लेव्ह�मध्ये भ�वष्य �नवार्ह �नधी १३%, कामगार �वमा ३.२५%, सानुग्रह अनुदान 
८.३३%, रजेचे रोखीकरण ६% व सणांच्या रजा व �करकोळ रजेचे रोखीकरण १%, उपदान ४%,  
प्रशासक�य खचर् ५% व घरभाड ेभ�ा ५% तसेच सुर��तता साधने ४% या बाबीचंा समावेश 
आहे.  

३. �नवड झालेल्या सहकार� संस्थेने / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थाचालकाने प�रपूणर् मा�सक 
देयके प्रत्येक म�हन्याच्या ५ तारखेपय�त क�टक �नयंत्रण अ�धकार� �वभागात सादर करावीत. 

तसेच सदर संस्थाचालकाने महानगरपा�लकेस सादर केलेल्या देयकांचे अ�धदान मुबंई 
महानगरपा�लकेकडून होण्यावर अवलंबनू न राहता, प्रत्येक म�हन्याच्या १० तारखेपय�त क�षर्त 
धनादेश / ECS /RTGS / NEFT द्वारे स्वयंसेवकांना पूणर् अ�धदान अदा करणे बंधनकारक आहे.  

४. संस्थेच्या स्वयंसेवकांस देण्यात आलेल्या अ�धदानाचा संबं�धत बँक खात्यातील तक्ता, बँक 
पास बुकातील वेतनाच्या न�द� �कंवा प्रती म�हन्याच्या २२ तारखेपयर्त �नयुक्त संस् थेने क�टक 
�नयंत्रण अ�धका-यांना सादर करणे बंधनकारक राह�ल. तसेच त्याची योग्य ती शहा�नशा 
�कटक �नयंत्रण अ�धकार� यांनी पुढ�ल म�हन्याच्या देयकाच्या अ�धदानापूव� करावी. 
स्वयंसेवकास केलेल्या अ�धदानामध्ये त्रटु� आढळल्यास त्या संबधी क�टक �नयंत्रण अ�धकार� 
त्रटु� सुधारण्याकर�ता संस्थाचालकाशी त्वर�त पत्रव्यवहार करतील. 



 
 
 
 

 

  
मले�रया/ड�ग् य ू�नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 

५ अट� व 
शत� 

५. �नयकु्त करण्यात आलेल� सहकार� ससं्था/बेरोजगार सेवा सहकार� संस्था, स्वयंसेवकांची 
उपिस्थती दररोज ठेवतील आ�ण म�हना पूणर् होताच प्रभाव्य अहवालासोबत देयक क�टक 
�नयंत्रण अ�धका-यांना सादर करतील. सदर देयक व प्रभाव्य अहवाल क�टक �नयंत्रण 
अ�धकार� पडताळून अ�धदानाक�रता लेखा अ�धकार� यानंा सादर करतील. 
६. �नवड झालेल्या सहकार� संस्थेला/बेरोजगार सेवा सहकार� ससं्थेला त्यांच्या सदस्यास 
म्हणजेच स्वयंसेवकास, कायदयाप्रमाणे आजारपण/अपघात इत्याद�साठ� �वमा संर�ण 
�नयमानुसार प्राप्त करुन देणे बंधनकारक असेल व ह� संबं�धत संस्थेची सवर्स्वी जबाबदार� 
असेल.  

७. संबं�धत सवर् कामगार कायद्यांचे पालन करणे �नयकु्त केलेल्या अजर्दार सहकार� संस्था / 
बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थांना बंधनकारक राह�ल.  
८. �नयुक्त सहकार� संस्थेच्या / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेच्या सदस्यास ओळखपत्र 
देण्याची जबाबदार� सदर संस् थेची राह�ल याबाबत आवश्यक ती खातरजमा क�टक �नयंत्रण 
अ�धकार� करतील.  
९. �नयकु्त सहकार� संस्थेच्या / बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेच्या सदस्याची वयोमयार्दा १८ 
वषार् खाल�ल नसावी.  
१०. प्रत्येक ९० �दवशी अखेर�स एक �दवसाचा तां�त्रक खडं देण्यात येईल. तसेच एका कॅल�डर 
म�हन्यातील र�ववार व सावर्ज�नक सुट्ट� हे सुट्ट�चे �दवस वगळून कामाचे �दवस  
�दवसांपे�ाअ�धक होणार नाह�त याची द�ता घेण्यात येईल. सूचनापत्रातील नमूद कालावधी 
दरम्यान स्वयंसेवक पुर�वलेल्या �दवसांक�रताच अ�धदान करण्यात येईल. कायार्देशात अथवा 
प�र�शष्ट 'अ' मध्ये नमूद केलेल्या एकूण �दवसांच्या कालावधीपे�ा कमी �दवस भरल्यास 
संस्थांना उवर्�रत �दवसांची भरपाई देण्यात येणार नाह� �कंवा कामाच्या कालावधी सुध्दा 
वाढवुन देण्यात येणार नाह�.  
११. बांधकामाच्या �ठकाणी अळीनाशक फवारणी करण्यासाठ� फवारणी साधने व सुर�ा साधने 
पुर�वण्याची जबाबदार� संब�ंधत संस्थेची राह�ल.  

१२. गणवेश प�रधान केलेला, �नयकु्त सहकार� संस्थेचा / बेरोजगार सेवा सहकार� संस् थेचा 
स् वयंसेवक सकाळी ७.०० ते २.०० या कालावधीमध् ये ओळखपत्रासह�त, उपकरणे व साधनांसह 
उपिस्थत असणे आवश् यक आहे. त् याच् या जागी इतर कोणाचीह� उपिस्थती ग्राहय धरल� 
जाणार नाह�.  
१३. र�ववार व सावर्ज�नक सुटट�च् या �दवशी आवश् यकता असल् यास काम करणे बंधनकारक 
आहे. क�टक �नयंत्रण अ�धकार� यांनी �दलेल् या आदेशानसुार, जादा कामाकर�ता 
महानगरपा�लकेतफ�  कोणतेह� अ�त�रक् त अनुदान / अ�धदान मंजूर करण् यात येणार नाह�. 
१४. �नय�मत काम करणा-या महानगरपा�लकेच्या कमर्चा-याप्रमाणे महापा�लकेचे फायदे 
संस् थेच्या स् वयंसेवकास �मळणार नाह�त तसेच महापा�लकेत कोणत्याह� प�रिस्थतीत सामावून 
घेतले जाणार नाह�.  
१५. कोणतीह� सूचना न देता संस्थेचे काम थांब�वण्याचे अ�धकार प्रशासनास असतील. 

१६. �नयुक्त ससं्थेस काम बंद करावयाचे असेल तर त्यासंबं�धत लेखी सूचना क�टक �नयंत्रण 
अ�धकार� यानंा एक म�हना अगोदर द्यावी लागेल. एखादया संस्थेने �नयमानसुार काम सोडले 
तर त्या �ठकाणी प्र�त�ा याद�वर�ल पुढ�ल संस्थेची नेमणकू सहायक आयुक्त/प�रमंडळीय 
उपायुक्त यांच्या मजंूर�नुसार करण्यात येईल. 



..०६ 
 
 
 
 
 
   

मले�रया/ड�ग् य ू�नयंत्रण कामाचा तपशील खाल�लप्रमाणे आहे 

५ अट� व 
शत� 

१७. �नयकु्त करण्यात आलेल्या संस्थेवर, बहृन्मुंबई महानगरपा�लकेने नेमून �दलेले काम 
प्रशासनास समाधानकारक होईल अशा प्रकारे पार पाडणे बंधनकारक राह�ल.  

१८. �नयकु्त केलेल्या संस्थांच्या स्वयंसेवकांनी समाधानकारक काम न केल्यास अथवा �नयकु्त 
केलेल्या संस्थेने कराराप्रमाणे दा�यत्व पार न पाडल्यास सदर सहकार� सेवा संस्थेसोबत केलेला 
करार कोणतेह� कारण न देता खंडीत / रद्द करण्यात येईल आ�ण या सहकार� सेवा ससं्थेची 
सुर�ा अनामत रक्कम जप्त केल� जाईल व त् या �ठकाणी आवश् यकतेनुसार द्�वतीय अथवा 
ततृीय संस् था �नयकु् त केल� जाईल आ�ण त्याची संपूणर् जोखीम आ�ण खचर् कसूरदार 
संस्थेकडून मनपा प्रणाल�नसुार वसूल केला जाईल.  

१९. �नयकु्त ससं्था पार पाडत असलेल्या कामाच्या संदभार्त संस्थेकडून अथवा संस्थेने नेमलेल्या 
स्वयंसेवकांकडून जर काह� गरैवतर्णकू, नुकसान, महापा�लकेच्या तसेच आम जनतेच्या मालम�ेचे 
अपहरण अथवा हानी झाल्यास त्यास महापा�लका प्रशासन कोणत्याह� प्रकारे जबाबदार राहणार 
नाह�. त् याची संपूणर् जबाबदार� अजर्दार ससं् थेची राह�ल. त्याचप्रमाणे दोषी स्वयसेंवकास त्व�रत 
कामावरुन काढून टाकण्याची व पुढ�ल कारवाई करण्याची जबाबदार� �नयुक्त संस्थेची असेल.  
२०. करार कालावधीत �नयकु्त संस्थांतफ�  दा�यत्व �नभावणा-या स्वयसेंवकांकडून नेमून �दलेले 
काम पार पाडत असताना महापा�लकेचा तोटा, हानी अथवा नुकसान होणार नाह� याची हमी 
कराराचे दा�यत्व �नभावणा-या �नयुक्त ससं्थेवर राह�ल. तथापी महापा�लकेस काह� हानी, तोटा 
अथवा नुकसान झाल्यास महापा�लकेतफ�  क�टक �नयतं्रण अ�धकार� यानंी प�रगणन केलेला 
नुकसानीचा खचर् हा अं�तम प्रमाण मानण्यात येईल व सदर प�रगणन केलेला नुकसानीचा खचर् 
हा संब�ंधत �नयुक्त संस् थेकडून वसूल करण् यात येईल.  

२१. स्वयंसेवकांना पुर�वण्यात आलेल्या क�टकनाशकांचा व संबं�धत साधनांचा अपहार, गैरवापर 
�कंवा अपव्यय स्वयंसेवकाने केल्याचे आढळल्यास त्याचे सभासदत्व रद्द करुन त्याला 
कामावरुन काढून टाकण्याची सवर्स्वी जबाबदार� संबं�धत संस्थेची असेल व अशा स्वयंसेवकास 
भ�वष्यात कोणत्याह� �वभागात कोणतेह� काम सदर संस्थेमाफर् त देण्यात येणार नाह� ह� 
खबरदार� संस्था घेईल.  

२२. �नयुक्त संस्थेच्या सभासदांना प्रच�लत �कमान वेतन दराने मा�सक अ�धदान व ४९.५८% 
लेव्ह� याबाबतची जी देणी आहेत ती त्यानंी कामगार कायदयानुसार �व�हत वेळेत पूणर्पणे अदा 
करणे गरजेचे आहे. त्याक�रता संबं�धत संस्था पूणर्पणे जबाबदार राहतील. सदर देणी अपूणर् 
अथवा कमी अदा केल्याचे �नदशर्नास आल्यास �नयकु्त संस्थेस कोणतीह� पूवर्सूचना न देता 
काळया याद�त टाकण्यात येईल.  

२३. �नयकु्त ससं्थेचे चालक / पदा�धकार� हे महानगरपा�लकेच्या कोणत्याह� खात्यामध्ये कायम 
�कंवा हंगामी पदाचे कतर्व्य पार पाडत असल्याचे आढळल्यास सदर संस्थेला देऊ केलेले काम 
रद्द करण्यात येईल. सदर संस्थेच्या जागी द्�वतीय क्रमांकाच्या संस्थेस काम देण्यात येईल. 

महानगरपा�लका �नयमाअंतगर्त सदर संस्थेचे चालक / पदा�धकार� याचेंवर योग्य ती कारवाई 
करण्यात येईल.  

२४. अळीनाशक फवारणी ह� सेवा 243W अन्वये '�नव्वळ सेवा' (Pure Services) असल्याने त्यांना 
वस्त ू व सेवाकर लाग ू नाह�. तथा�प शासनाकडून वेळोवेळी प्राप्त झालेल्या वस्त ू व 
सेवाकरासंदभार्तील �नदेशानसुार अट� व शत�ची पूतर्ता करणे �नयुक्त केलेल्या सहकार� संस्थेला / 
बेरोजगार सेवा सहकार� संस्थेला बंधनकारक राह�ल. 



२५. �नयुक्त ससं्थेने सदर कामांबाबतच्या सूचनेतील नमदू अट� व शत� मान्य असल्याचे �व�हत 

नमुन्यातील हमीपत्र रु.५००/- च्या स्टॅम्प पेपरवर देणे क्रमप्राप्त असेल.  

..०स७ 
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फ) दंडात्मक कारवाई : 
१. संस्थेचा सभासद/स्वयंसेवक सकाळी ७.०० वाजता कामावर वेळेवर हजर झाल्यास त्यास काम 
देण्यात येईल अन्यथा सहकार� संस्थेने त्याच्या जागेवर बदल� स्वयंसेवकांमधनू अन्य स्वयंसेवक 
उपलब्ध करुन देणे आवश्यक राह�ल, अन्यथा सहकार� संस्थेस प्र�त�दनी प्र�त स्वयंसेवक 
रु.१५०/- इतका दंड आकारण्यात येईल. 

२. �नयुक्त करण्यात आलेल्या संस्थेमाफर् त पुर�वण्यात आलेल्या स्वयंसेवकांना कोणत्याह� प्रकारे 
मोचार्, आंदोलन, संप, दंगल�मध्ये तसेच राजक�य, इत् याद� कारणासाठ� सहभागी होता येणार नाह�. 
सदर संस्थेचे स्वयंसेवक अशाप्रकारे सहभागी झाल्याचे आढळल्यास त्यांच्या एक �दवसाच 
अ�धदानाच्या सात पट रक्कम दंड म्हणनू वसुल केल� जाईल. त्याचप्रमाणे संबं�धत संस्थेस 
काळया याद�त टाकण्यात येईल व त्यानंा देऊ केलेले काम रद्द करण्यात येईल. तसेच सदर 
संस्थेचे चालक / पदा�धकार� यांच्या नावे अथवा त्यांच्या जवळच्या नातेवाईकांच्या नावे कोणतीह� 
संस्था असल्यास अथवा नवीन संस्था सुरु केल्यास अशा संस्थेला महानगरपा�लकेतफ�  काम / 

कंत्राट देण्यात येणार नाह� व �दले असल्यास त्व�रत रद्द करण्यात येईल. सदर संस्थेच्या जागी 
द्�वतीय क्रमाकंाच्या संस्थेस काम देण्यात येईल.  

३. नेमणकु झालेल्या संस्थेने सवर् स्वयंसेवकांना प�र�शष्ट ‘ब’ अन्वये गॅलव्हनाईज्ड बादल�, मॉप, 

सेफ्ट� शूज,फेस मास् क, हेल्मेट व गणवेश पुर�वणे बंधनकारक असेल व न पुर�वल्यास 
खाल�लप्रमाणे दंड आकारण्यात येईल. 

अन.ु क्र. उपकरणे व सुर�ा साधने दंड (रू.) प्र�त स्वयंसेवक प्र�त �दन 

१ मॉप २५/- 

२ फेस मास्क २५/- 

३ गॅलव्हनाईज्ड बादल� ५०/- 

४ सेफ्ट� शूज ५०/- 

५ हेल्मेट ५०/- 

६ गणवेश १००/- 

७ पंप १००/- 
 
४. स्वयंसेवकाचे अ�धदान �नयुक्त सहकार� संस्था / बेरोजगार सेवा सहकार� संस् थेने प्रत्येक 
म�हन्याच्या १० तारखेपय�त अदा केले नाह� तर रु. १०००/- इतका दंड संस्थेकडून आकारण्यात 
येईल व असे तीन वेळा घडल्यास सदर ससं् थेस ३ वषार्क�रता काळया याद�त टाकणे व सुर�ा 
अनामत रक्कम जप्त करणे इत्याद� �श�ा देण् याची �शफारस सबंं�धत व�रष् ठाकंड ेकरण् यात 
येईल व त् यानसुार पुढ�ल कायार्लयीन कारवाई करण् यात येईल.  

५. नेमणकु झालेल्या संस्थांनी सवर् स्वयंसेवकानंा मा�सक अ�धदान प्रत्येक म�हन्याच्या १० 
तारखेपय�त क�षर्त धनादेश / ECS /RTGS / NEFT द्वारे न केल्यास सदर संस्थेला रू.२०००/- दंड 
आकारण्यात येईल. 

६. नेमणकु झालेल्या संस्थांनी सवर् स्वयंसेवकानंा ओळखपत्र न �दल्यास प्रत्येक स्वयसेंवकामागे 
रु.५०/- इतका दंड आकारण्यात येईल. 



 
 



बहृन्मुंबई महानगरपा�लका 
क�टक �नयंत्रण कायार्लय,  तळ  मजला, रुम क्र. ०४,  २ रा हसनाबाद लेन, खार (प) मुंबई ४०००५२. 

 
प�र�शष्ट - ‘फ’ 

 
 

�वषय : क�टकनाशक �वभागाच्या क�टक �नयंत्रण अ�धकार� �वभागात बांधकामाच्या �ठकाणी  
         अळीनाशक फवारणीक�रता ०५ म�हन्यांच्या कालावधीसाठ� व ड�गी, मले�रया  
          �नयंत्रणाक�रता स्वयंसेवक उपलब्ध करण्यासाठ� व�ृपत्र व मनपा संकेत स्थळावर  
          जा�हरातीद्वारे अजर् मागवून �नवड करण्याबाबत. 

 
संदभर् : प�रपत्रक क्र. सीए/एफआरजी/०९ �दनांक ०४.१०.२०२४ 

 
 
अन.ु 
क्र. 

�वभाग आवश्यक 
स्वयंसेवक  
(०५ म�हने)  

एकूण कंत्राट 
रक्कम  

(५ म�हने )  

अजार्ची रक्कम +(९% SGST 
+ ९% CGST) = एकूण 

रक्कम(रु.) 

पतपत्र रक्कम 
(रु.) 

१ एच/प ४३ ६५,२८,०१०/- 
१३,२००+१,१८८+१,१८८= 

१५,५७६/- 
१५ लाख 

 
 
 

 
 

                                        सह�/-                       

                                                                   क�टक �नयंत्रण अ�धकार� 
           एच/पिश्चम �वभाग 

 
 


