
Ĥकरण -4 
अÚयाय -3 

4(1)(b)(iii) 
 
िनण[य ĤĐȧयेÍया पÚदती पय[वे¢ण आिण जबाबदारȣÍया ǐवǐवध èतरांसह. 
 
 1. Ĥमखु अिभयतंा (द¢ता) यांनी सादर केलेãया अहवालास मजंूरȣ/आदशे 
   दणे.े तसचे सबंिंधत Ĥकरण े स¢म Ĥािधका-यांना (अितǐरƠ आयƠु / 
   मनपा आयुƠ) सादर करणे. 
 2. कंğाटदारांवर कामांमधील ğुटȣसाठȤ दडं आकारण े/ दडंाÍया रकमेत वाढ 
  करणबेाबत Ĥमखु अिभयतंा (द¢ता) यांनी सादर केलेãया िशफारशीबंाबत 
  िनण[य घणेे. 
 3. केलेले काम िनǐवदांÍया अटȣ व शतȸ, èपेिसफȧकेशन याÍंयाशी ससुगंत व 
  तपशीलवार आहेत ǐकंवा कस ेहयाबाबत Ĥमखु अिभयतंा (द¢ता)  
  यांÍयामाफ[ त िनयिंğत करण.े 
या ǐठकाणी नमूद करÖयात येते कȧ, सहाáयक अिभय×ंयांना एक ǐकंवा दोन ǐवभाग वाटून 
ǐदललेे असतात. सव[ कामांची ते Ĥचिलत धोरणानसुार तपासणी करतात.  काय[कारȣ 
अिभय×ंयांना ǐविशƴ ǐवभाग वाटून ǐदलेले असतात. ×याĤमाण ेĤचिलत धोरणानसुार ते 
×यांÍया अख×याǐरत असणा-या ǐवभागांमधील कामांची तपासणी करतात व आपापãया 
ǐवभागातील सहाáयक अिभयतंे यांनी पाठǐवलेãया काय[ तपासणी अहवालाची पडताळणी 
कǽन त ेअहवाल पुढȣल काय[वाहȣसाठȤ उप Ĥमखु अिभयतंा (द¢ता) / Ĥमखु अिभयतंा 
(द¢ता) / यांÍयाकडे सादर करतात. या सव[ काय[पÚदती सरुळीत चालÖयासाठȤ 
आवæयक असले तेथे आदशे / मजंूरȣ दणे.े 


