
 

 

 

 

                                                                                                                                                                     
 
 

 The recruitment process for mentioned posts below will be carried out under the umbrella of Mumbai 
District Integrated Health and Family Welfare Society, Brihan Mumbai Municipal Corporation, Mumbai. These 
posts will be on full contract basis. An interview will be conducted for below mentioned posts. 
 

Sr. 
No. 

Name of Post 
Place of 
Posting 

Age (Upper 
Limit) 

Qualification and Experience 
No. 
of 

post 
Category Remuneration 

1 

Consultant 
(Epidemiolo
gist) 

Mumbai 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories  

Qualification: 
MBBS degree from recognized 
Institute and MD (PSM) 
 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

4 

Open – 1 
SC/ST(Alternate) 

-1 
VJ (A) /NT(B) 

/NT(C) 
/NT(D)/SBC 
(Alternate) -1 
OBC/SEBC/ 

EWS/(Alternate) 
-1 
 

73,500/‐ per  
month  
(Consolidat
ed) 

2 Pediatrician Mumbai 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 
MBBS, MD (Pediatric) 
 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

4 

Open – 1 
SC/ST(Alternate) 

-1 
VJ (A) /NT(B) 

/NT(C) 
/NT(D)/SBC 
(Alternate) -1 
OBC/SEBC/ 

EWS/(Alternate) 
-1 
 

75,000/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

3 Psychiatrist Mumbai 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 
MBBS, MD in psychiatrist  
 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

1 

SC/ST/ VJ (A) 
/NT(B) /OBC/ 

NT(C) 
/ESW/NT(D)/SB
C (Alternate) -1 

 

75,000/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

4 

City Quality 
Assurance 
Coordinator 

Mumbai 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 

Any Medical Graduate (MBBS/BAMS/ 

BUMS/BHMS/BDS) with MPH/MHA/ 

MBA  in Health care Administration  

 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 
 

2 

Open – 1 
VJ (A) /NT(B) 

/NT(C) 
/NT(D)/SBC 
(Alternate) -1 

 

35,000/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION   
PUBLIC HEALTH DEPARTMENT 
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5 

Public 
Health 
Manager 

Mumbai 

18 to 38 
years for 

open 
category, 18 
to 43 years 
for reserved 
categories 

Qualification: 

MBBS or Graduate in Health Sciences  

(B.D.S/ B.A.M.S/ B.H.M.S/ B.U.M.S/ 

 B.P.Th/ Nursing Basic/ (P.B.Bsc)/ 

 B. Pharm/ + MPH/ MHA/ MBA in Health  

Care Administration) 

 
Experience: Candidates with 
experience will be preferred 

2 

VJ (A) /NT(B) 
/NT(C) 

/NT(D)/SBC 
(Alternate) -1 
OBC/SEBC/ 

EWS/(Alternate) 
-1 
 

32,000/‐ per  
month 
(Consolidat
ed) 

 
 

Note: 

1) These posts are purely contractual under National Urban Health Mission and not regular Mumbai 

Corporation posts. 

2) Remuneration is a consolidated pay. 

3) Number of posts may change 

4) Only shortlisted candidates will be eligible for interview. 

5) Candidates holding higher qualifications and experience will be preferred. 

6) The selected candidates will be given appointment initially till 29th June, 2025 likely to be renewed if 

performance is satisfactory. 

7) If performance is not satisfactory contract will be terminated without prior notice. 

8) The appointment to the said posts will be done as per the approved Program implementation plan of the 

National Health Mission. In future, if the said posts are not approved in the approved Program 

implementation plan, your appointment will be terminated immediately. 

9) If the candidate from VJ(A) is not received then as per the guidelines nomad NT B,C,D etc. will be 

selected.  
 

10) All rights are reserved with Executive Health Officer. 

 Interested candidates fulfilling the above mentioned criteria should submit application in the 

office of  Jt. Executive Health Officer, NUHM  Department; F/S ward office, 1st  Floor, Room 

No 13, Dr. Babasaheb Ambedkar Road , Parel 400012 till 30th August 2024 up to 5.00 p.m. 

along with certificates of qualification required and record of experience. Til filling of above 

post walking interview will be on every Wednesday 3.00 pm to 5.00 pm till the post are filled. 

The interested candidate will submit application along with Xerox copy of qualifying certificate 

along with original certificate for verification. 

 One set attested photo copy should be submitted along with application. 

 



 

 

 Application should be submitted on plain paper indicating : 

(a) Full name in block letters. 

(b) Communication address with phone / mobile no. (Compulsory) and e‐mail ID. 

(c) Date of Birth as on SSC record (Leaving Certificate.), Cast certificate/ Cast Validity certificate  

(d)  Educational qualification mentioning name of the course, institute and university, year of 

passing out and % of marks obtained. 

(e) Work experience clearly mentioning organization worked for, post held, duration and 

responsibility of post, salary and any other relevant details along with passport size photograph. 

(f) Candidates who will submit application on 30th August 2024 after 5.00 p.m. will not be   

considered. 

(g) The short listed candidates will be called for interview via telephonically and e-mail.  

 

 

                SD/- 
   City Program Manager     Assistant Health Officer    Jt. Executive Health Officer    Executive Health Officer  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                  
 

 

  

 रा᳦ीय नागरी आरोय अिभयान, बृह᭠मुंबई महानगरपािलका, मुंबई या᭒ंया अिधप᭜याखाली स᭨लागार आिण कायᭅᮓम सहा᭦यक 

पदांची भरतीᮧᳰᮓ॑या राबिव᭛यात येणार आह.े सदर पद ेपुणᭅतः कंᮢाटी त᭜वावर असेल. यासाठी मलुाखत घ᭛ेयात येईल. 
 

 

अ 

ᮓ 
पदाचे नाव 

कामाच े

ᳯठकाण 
वयोमयाᭅदा शैᭃिणक अहᭅता व अनभुव 

पदांची 

संया 
ᮧवगᭅ मानधन 

१ 

स᭨लागार 

(Consultant 

Epidemiologi

st) 

बृह᭠मुंबई 
महानगर 
पािलका 

१८ ते ३८ वषᭅ खुला 

१८ ते ४३ वषᭅ 

(अजा िवजा,भजा-

५ वषᭅ सूट) 

शैᭃिणक अहᭅता:  

१. एम. बी.बी.एस., एम.डी (पीएसएम) 

अनुभव: 

१. रा᳦ीय आरोय कायᭅᮓमा᭒या कामाचंा 

अनुभव असल᭨ेया उमेदवारांना 

ᮧाधा᭠य. 

४ 

खुला-१ 
अ.जा./ अ.ज. 
(आळीपाळीने)-१ 
िव.जा.(अ)/ भ.ज. (ब)/ 
भ.ज.(क)/ भ.ज.(ड)/ 
िव.मा.ᮧ  (आळीपाळीने)- १ 
इमाव/ साशैमाᮧ/ आदघु 
(आळीपाळीने)-१ 

कंᮢाटी 

त᭜वावर 

दरमहा 

ᱧ. 

७३,५००

/- 

२ 

बालरोग त᭄ 

(Pediatrician) 

बृह᭠मुंबई 

महानगर 

पािलका 

१८ ते ३८ वषᭅ खुला 

१८ ते ४३ वषᭅ 

(अजा िवजा,भजा-

५ वषᭅ सूट) 

शैᭃिणक अहᭅता: 

१ एम. बी.बी.एस., एम.डी (बालरोग) 

अनुभव: 

१ रा᳦ीय आरोय कायᭅᮓमा᭒या कामांचा 

अनुभव असल᭨ेया उमेदवारांना 

ᮧाधा᭠य 

४ 

खुला-१ 
अ.जा./ अ.ज. 
(आळीपाळीने)-१ 
िव.जा.(अ)/ भ.ज. (ब)/ 
भ.ज.(क)/ भ.ज.(ड)/ 
िव.मा.ᮧ  (आळीपाळीने)- १ 
इमाव/ साशैमाᮧ/ आदघु 

(आळीपाळीने)-१)  

 

कंᮢाटी 

त᭜वावर 

दरमहा 

ᱧ. 

७५,०००

/- 

३ 
मानसोपचार त᭄ 

(Psychiatrist) 

बृह᭠मुंबई 

महानगर 

पािलका 

१८ ते ३८ वषᭅ खुला 

१८ ते ४३ वषᭅ 

(अजा िवजा,भजा-

५ वषᭅ सूट) 

शैᭃिणक अहᭅता: 

१ एम.बी.बी.एस.,एम.डी 

(मानसोपचारत᭄) 

अनुभव: 

१. रा᳦ीय आरोय कायᭅᮓमा᭒या कामांचा 

अनुभव असल᭨ेया उमदेवारांना 

ᮧाधा᭠य 

१ 

अ.जा./ अ.ज./ िव.जा.(अ)/ 
भ.ज. (ब)/इमाव/  भ.ज.(क)/ 
आदघु/ भ.ज.(ड)/ िव.मा.ᮧ 
(आळीपाळीने)- १ 

कंᮢाटी 

त᭜वावर 

दरमहा 

ᱧ. 

७५,०००

/- 

४ 

शहर गुणवᱫा 

आ᳡ासक सम᭠वयक

(City Quality 

Assurance 

Coordinator) 

बृह᭠मुंबई 

महानगर 

पािलका 

१८ ते ३८ वषᭅ खुला 

१८ ते ४३ वषᭅ 

(अजा िवजा,भजा-

५ वषᭅ सूट) 

शैᭃिणक अहᭅता: 

१ कोण᭜याही शाखतेील वै᳒ कᳱय पदवी 

(एम.बी.बी.एस., बी.डी.एस, 

बी.ए.एम.एस, बी.एच.एम.एस, 

बी.यु.एम.एस) सह एम.पी.एच / 

एम.एच.ए / एम.बी.ए ह᭨ेथ केअर  

अनुभव: 

१. रा᳦ीय आरोय कायᭅᮓमा᭒या कामांचा 

अनुभव असले᭨या उमेदवारांना ᮧाधा᭠य 

२ 

खुला-१ 
अ.जा./ अ.ज. 
(आळीपाळीने)-१ 
िव.जा.(अ)/ भ.ज. (ब)/ 
भ.ज.(क)/ भ.ज.(ड)/ 
िव.मा.ᮧ  (आळीपाळीने)- १ 

 

कंᮢाटी 

त᭜वावर 

दरमहा 

ᱧ. 

३५,०००

/- 

 
बहृ᭠मुबंई महानगरपािलका 

सावᭅजिनक आरोय खाते 
मुंबई िज᭨हा एकाि᭜मक आरोय व कुटंुब क᭨याण सं᭭था 

ᮓ.आ. अ / 248 /  एन. यु.एच.एम  ᳰद. 14.08.2024 



 

 

५ 

सावᭅजिनक आरोय 

᳞व᭭थापक 

(Public Health 

Manager) 

बृह᭠मुंबई 

महानगर 

पािलका 

१८ ते ३८ वषᭅ खुला 

१८ ते ४३ वषᭅ 

(अजा िवजा,भजा-

५ वषᭅ सूट) 

शैᭃिणक अहᭅता: 

१ एम.बी.बी.एस᳴कवा कोणतीही 

आरोय िवषयक  पदवीधर 

(बी.डी.एस, बी.ए.एम.एस, 

बी.एच.एम.एस, बी.यु.एम.एस, 

बी.पी.टीएच/ नसᱯग बेसीक 

(पी.बी.बीएसी) /बी फामाᭅ  सह 

एम.पी.एच / एम.एच.ए / 

एम.बी.ए ह᭨ेथ केअर  

अनुभव: 

२. रा᳦ीय आरोय कायᭅᮓमा᭒या 

कामांचा अनुभव असले᭨या 

उमदेवारांना ᮧाधा᭠य 

२ 

िव.जा.(अ)/ भ.ज. (ब)/ 
भ.ज.(क)/ भ.ज.(ड)/ इमाव / 
आदघु /िव.मा.ᮧ  
(आळीपाळीने) - १ 
इमाव/ साशैमाᮧ/ आदघु 
(आळीपाळीने)-१ 

कंᮢाटी 

त᭜वावर 

दरमहा 

ᱧ. 

३२,०००

/- 

 

सवᭅसाधारण अटीः 

१. ᳯरᲦ पदां᭒या संयेत उपल᭣धतेनुसार बदल होऊ शकतो 

२. सदर पद ेही रा᳦ीय नागरी आरोय अिभयान अंतगᭅत  पुणᭅतः कंᮢाटी त᭜वावर असून ᭜यांना महानगरपािलकेच ेअिधकारी समजले जाणार 

नाही. 

३. सदर मानधन एकिᮢतपण ेद᭛ेयात येईल. 

४. िनवड यादीतील उमेदवार मुलाखतीस पाᮢ असतील. 

५. उᲬ िशᭃण आिण अनुभव असले᭨या उमदेवारांना ᮧाधा᭠य ᳰदले जाईल. 

६. िनवड झाल᭨ेया उमेदवाराचंी िनसुᲦᳱ २९ जुन २०२५ पयᲈत असेल ᭜या दर᭥यान जर ᭜याचंी कामिगरी समाधानकारक असेल तरच पुढील 

िनयᲦुᳱ द᭛ेयात येईल. 

७. जर करारप᭐दती᭒या कालावधीमधील कामगीरी समाधानकारक नयेल तर कोणतीही पूवᭅ सुचना न दतेा सेवा समा᳙ कर᭛यात येईल. 

८. सदर पदावंरील िनयᲦुᳱ ही रा᳦ीय नागरी आरोय अिभयाना᭒या मंजुर ᮧक᭨प अंमलबजावणी आराखाᲽानुसार कर᭛यात येत येईल. 

भिव᭬यात मंजुर ᮧक᭨प अमंलबजावणी आराखᲽात सदर पदांस मंजुरी िमळाली नस᭨यास आपली िनयुᲦᳱ ता᭜काळ संपु᳥ात येईल.   

९. पद संयेत बदल, िनवड तसेच र कर᭛याच ेसवᭅ अिधकार कायᭅकारी आरोय अिधकारी यां᭒याकडे असतील. 

१०. िवमुᲦ जाती (अ) मधील उमेदवार ᮧा᳙ न झा᭨यास ᭜या जागी मागᭅदशᭅक त᭜वाᮧमाण ेभटया जमाती ब, क, ड इ. पैकᳱ  िनवड 

कर᭛यात येईल. 

११. सवᭅसाधारण सूचना. 

इ᭒छुक उमेदवारांनी वरील नमूदवरील आव᭫यक पाᮢता व अनुभव असल᭨ेया उमेदवारान ेमूळ कागदपᮢासह              ᳰद. ३० 

ऑग᭭ट २०२४  रोजी सायं ५.०० वाजपेयᲈत सह कायᭅकारी आरोय अिधकारी (एन.यु.एच.एम) कायाᭅलय एफ/ दिᭃण िवभाग १ ला 

मजला ᱧम नं. १३ डॉ. बाबासाहबे रोड परेल, यां᭒या कायाᭅलयात अजᭅ सादर करावेत. सदर ᳯरᲦ पद ेभरेपयᲈत आठवडया᭒या ᮧ᭜यके 

बुधवारी दपुारी ३.०० ते सायं ५.०० या वेळेत Walking Interview पतीने सदर पदाचंी  मलुाखती घे᭛यात येतील ᭜यावळेी 

अजᭅदाराने अजᭅ, ᮧमाणपᮢा᭒या मुळ ᮧती, छायाᳰंकत ᮧती सह हजर रहाव.े  

१२. अजᭅ साᭃाᳰंकत कागदपᮢां᭒या ᮧितसह सादर करावा. 



 

 

 

१३. संपुणᭅ अजᭅ खाली नमुद केल᭨ेया बाबᱭᮧमाण ेको-या कागदावर पासपोटᭅ फोटोसिहत सादर करावा. 

 ठळक अᭃराम᭟य ेसंपुणᭅ नाव 

 संपकᭅ ,पᱫा, व दरु᭟वनी / मोबइल ᮓ. (अिनवायᭅ) व ई – मेल आयडी 

 एस. एस. सी ᮧमाणपᮢानुसार ज᭠मतारीख 

 शैᭃिणक पाᮢतेम᭟ये नमूद केल᭨ेया शैᭃिणक अहᭅतेच ेनाव, सं᭭था व िव᳒ापीठ उᱫीणᭅ वषᭅ तसेच ᮧा᳙ गुणासह टᲥेवारी नमूद 

करावी 

 कामाचा अनुभव नमूद करताना ᭜या सं᭭थेचे नाव व पदनाम, कालावधी, जबाबदारी व भूिमका, वेतन व अ᭠य संबंिधत तपिशल 

᭭प᳥ पण ेनमदू करावा.  

 अर्ज िविहत नम᭠ुयात सवᭅ दृ᳥ ीने पूणᭅ असावा. िविहत नम᭠ुयाम᭟ये नसलेल ेव अपूणᭅ अजᭅ िवचारात घेतल ेजाणार नाहीत. 

 ज ेउमेदवार ᳰद.  ३० ऑग᭭ट २०२४  सायं. ५.०० नंतर सादर केलले ेअजᭅ गृहीत धरले जाणार नाहीत. 

 िनवड यादीतील पाᮢ उमेदवारानंा मुलाखातीसाठी आप᭨या मोबाईल व ई – मले ᳇ारे संपकᭅ  साधून कळिव᭛यात येईल. 

 

        

 

                               सही/-                                                    

     शहर ᮧक᭨प ᳞व᭭थापक      सहा᭦यक आरोय अिधकारी     सह- कायᭅकारी आरोय अिधकारी     कायᭅकारी आरोय अिधकारी 
 
 
                                                     NUHM                          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

अजा[चा नमुना 

 
(बृहÛमुबंई महानगरपािलका राƶीय नागरȣ आरोÊय अिभयान अतंग[त ________________________  
 

या कंğाटȣ पदासाठȤ अज[.)    जाǐहरातीमधील पदाचा अन.ु Đ. _________ 
 

Ĥित, 

सह काय[कारȣ आरोÊय अिधकारȣ (एन.यु.एच.एम) काया[लय  

एफ/ दि¢ण ǐवभाग १ ला मजला ǽम न.ं १३ 

डॉ. बाबासाहबे रोड परले, 
  

१) सपंुण[ नाव मराठȤ व इंĒजी (कॅǐपटल लेटर):- 
 

 सपुंण[ नाव मराठȤ                इंĒजी 

१ आडनाव : _____________________ _____________________ 

२ èवत:चे नाव : _____________________ _____________________ 

३ वǐडलांच/े पतीच ेनाव : _____________________ _____________________ 

४ आईच ेनाव : _____________________ _____________________ 
  

२) पğåयवहाराचा सपुंण[ पƣा (ǐपन कोडसǐहत) 

_________________________________________________________________ 
 

_________________________________________________________________ 
 

_________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________ 

सपंका[साठȤ दरुÚवनी/ ħमणÚवनी Đमांक :-_______________________________ 
 

ईमेल आयडीः:-_______________________________ 
 

 
  

३)  जÛमतारȣख     

 

 

 

 

 

उमेदवाराचा नजीकÍया 

काळातील (ǽंदȣ ३.५ 

से.मी.व उंची ४.५ से.मी  ) 

आकाराचा फोटो िचटकवून 

èवतः सा¢ांकȧत करावा 

तारȣख मǐहना वष[ 

   

तारȣख मǐहना वष[ 

   

  

ǐद. ०१/०८/२०२४ 

रोजीच ेवय                                                                         



 

 

 

४) शै¢िणक अह[ता –  

अ.Đ. उƣीण[ केलेलȣ पǐर¢ा ǐवƭापीठ/ मडंळाच ेनाव पǐर¢ा उƣीण[ 

झाãयाच ेवष[ 

टÈकेवारȣ 

व Įेणी 

१     

२     

३     

४     

५     

 

५) अनुभव- 

 

अ.Đ. 
सèंथेच ेनाव व पƣा 

कालावधी एकुण वषȶ 

पासून पयɍत  

१     

२     

३     

४     

५     

 

 

 

६)  जातीचे Ĥवग[ लागू असलेãया चौकटȣमÚये () अशी खूण करावी. 
 

खुला अ.जा. अ.ज. ǐव.जा.(

अ) 

भ.ज. 

(ब) 

भ.ज. 

(क) 

भ.ज. (ड) ǐव.मा.Ĥ इमाव साशमैाĤ आदघु 

           
 

 

७) आपणाǐवǽƨ ÛयायĤǐवƵ Ĥकरण, फौजेदारȣ, िशèतभगं ǐवषयक Ĥकरण वा त×सम इ×यादȣ कारवाई चालू 

आहे का? असãयास थोडÈयात तपशील ƭावा. 
 

होय नाहȣ 

  

 

 

 

 

 



 

 

८)अजा[सोबत खालȣल (छायाकंȧत) स×यĤती जोडलेãया आहते. 

१. श¢ैिणक पाğता Ĥमाणपğ व गुणपिğका (१० वी, १२ वी, पदवी) 

२. महाराƶ मेडीकल कौिÛसल / इंǐडयन मेडीकल कौिÛसल / महाराƶ निसɍग कौिÛसल नɉदणी Ĥमाणपğ 

३. शाळा सोडãयाचा दाखला 

४. रǐहवाशी दाखला 

५. अनभुवाचा दाखला 

६. जातीचा दाखला 

७. जात वधैता Ĥमाणपğ 

८. नॉन ǐĐिमलेयर दाखला 

९. पनॅ काड[ व आधार काड[ 

 

९) राƶीय×व : भारतीय / अभारतीय 

 

१०) अज[दार महाराƶाचा अिधवासी आह ेकाय ? होय / नाहȣ 

 

मी असे Ĥमािणत करतो/करते कȧ, वर नमदु केलेलȣ माǐहती खरȣ असनु, ती खोटȣ आढळãयास माझी उमेदवारȣ 

िनयुƠीÍया कोण×याहȣ टÜÜयावर रƧ करÖयात येईल आिण माझे ǐवǽÚद कायदशेीर कारवाई होईल याची मला जाणीव 

आह.े 

 

ǐठकाण :-       अज[दाराची सहȣ- ---------------------- 
 

ǐदनांक :-       /          /२०२४                   (नाव -----------------------) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

लहान कुटुबंाच ेĤमाणपğ नमनुा 

 

 

Įी. /Įीमती ------------------------------------------------------- 

 

Įी. ---------------------------------------- यांचा / यांची मलुगा / मलुगी / पƤी, 

 

वय----------वष[, राहणार ------------- ---------------------------------- याƮार े 
 

पुढȣलĤमाण ेअस ेजाहȣर करतो/ करते कȧ, 

 

१. मी--------------------------------- या कंğाटȣ पदासाठȤ माझा अज[ दाखल केलेला आह.े  

 

२. आज रोजी मला------ (सÉंया) इतकȧ हयात मलुे आहते. ×यापकैȧ ǐदनांक २८ माच[, २००५ 

यानतंर जÛमाला आलेãया मलुाचंी सÉंया-------- इतकȧ आह.े(असãयास, जÛम ǐदनांक नमूद करावा) 

 

1) ǐद.-----/-------/-------- 

 

2) ǐद. -----/-------/-------- 

 
 

३. ǐदनांक २८ माच[, २००५ रोजी हयात असलेãया मलुांची सÉंया दोनपे¢ा अिधक असेल तर ǐदनाकं 

२८ माच[, २००५ व तƩंतर जÛमाला आलेãया मलुामळेु शासकȧय िनयमानसुार मी या पदासाठȤ अनह[ 

अपाğ ठरले याची मला जाणीव आह.े 

 

 

ǐठकाण :                                                        (अज[दार èवा¢रȣ) 

 

ǐदनांक :     /     /२०२४                           (अज[दार नाव-----------------------) 

 

 

 
 

 

 
 


